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Geacht

Op 2 oktober 2024 heeft u een verzoek om informatie ingediend op grond van de Wet open
overheid (Woo). Dat verzoek ziet — kort samengevat — op alle documenten in de ruimste zin
des woords inzake opdrachtverstrekkingen en betalingen van de Nederlandse Spoorwegen
(NS) en haar (klein)dochtermaatschappijen aan de Universiteit Leiden en aan personen die
werkzaam zijn bij de Universiteit Leiden, alsmede inzake betalingen van NS aan de
Universiteit Leiden.

In onze brief van 3 oktober 2024 hebben wij de ontvangst van uw Woo-verzoek aan u
bevestigd. Daarbij hebben wij u aangegeven dat uw verzoek om informatie ruim is
geformuleerd. Zo heeft dit betrekking op de gehele universiteit, en (alle) personen die daar
werkzaam zijn. De Universiteit Leiden is een grote organisatie waar duizenden personen
werkzaam zijn (zie https://www.organisatiegids.universiteitleiden.nl/). Het is voor de
Universiteit Leiden praktisch niet uitvoerbaar om uw Woo-verzoek bij alle
organisatieonderdelen en alle medewerkers uit te zetten. Dat is voor de documenten waar
uw Woo-verzoek betrekking op heeft, naar mag worden aangenomen, ook niet
noodzakelijk.

Daarnaast is het voor het doen van een interne uitvraag naar documenten van belang om
helder te hebben naar welke organisaties dient te worden gezocht. In uw Woo-verzoek
spreekt u van ‘(klein)dochtervennootschappen’ van NS. Op basis van enkel die omschrijving
is de reikwijdte van de uit te voeren zoektocht voor de Universiteit Leiden niet duidelijk.
Mede op grond van het bepaalde in artikel 4.1, vierde lid, Woo, mag van u als Woo-
verzoeker worden verwacht dat u hier een nadere toelichting op geeft, bijvoorbeeld door
middel van het verstrekken van een lijst van de bedoelde (klein)dochtervennootschappen.

Tegen deze achtergrond hebben wij u in onze brief van 3 oktober 2024 op grond van artikel
4.1, vijfde lid, Woo, verzocht om uw verzoek zodanig te preciseren, dat dit een voor de
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Blad 2/3 Universiteit Leiden praktisch uitvoerbaar verzoek wordt. Ook hebben wij aangegeven dat
wij graag van u vernemen binnen welke organisatiedelen wij uw Woo-verzoek dienen uit te
zetten, en dat wij graag een lijst van u ontvangen met een overzicht van de
(klein)dochtervennootschappen van NS waarop uw Woo-verzoek betrekking heeft. Dit
laatste mede om te voorkomen dat uw Woo-verzoek anders door ons wordt geinterpreteerd
dan u heeft bedoeld.

Tevens hebben wij u in onze brief van 3 oktober 2024 aangegeven dat wij, gelet op de
omvang van uw Woo-verzoek, graag met u in overleg treden over de prioritering van de
athandeling daarvan, nadat u de bovenbedoelde precisering heeft gegeven. Dit alles mede
gelet op het bepaalde in artikel 4.2a Woo.

In onze brief van 3 oktober 2024 hebben wij u ten slotte geinformeerd dat u de verzochte
precisering dient te geven voor 17 oktober 2024, via het bovenaan die brief genoemde e-
mailadres.

L. Wettelijk kader

Op grond van het bepaalde in artikel 4.1, eerste lid, Woo, kan een ieder een verzoek om
publieke informatie richten tot een bestuursorgaan of een ander onder verantwoordelijkheid
van een bestuursorgaan werkzame instelling, dienst of bedrijf. De Universiteit Leiden valt
onder de reikwijdte van deze definitie.

Uit artikel 2.1 Woo kan worden afgeleid dat de Woo enkel van toepassing is op informatie,
die is neergelegd in bij de Universiteit Leiden berustende documenten - schriftelijke stukken
of ander geheel van vastgelegde gegevens — die naar hun aard verband houden met de
publieke taak van de Universiteit Leiden.

Een dergelijk verzoek om publieke informatie wordt ingevolge artikel 4.1, zevende lid, Woo,
ingewilligd met inachtneming van het bepaalde in hoofdstuk 5 van de Woo. Laatstgenoemd
hoofdstuk bevat uitzonderingsgronden op basis waarvan het openbaar maken van
informatie achterwege dient te blijven.

Artikel 4.1, vierde lid, Woo, bepaalt dat de verzoeker bij zijn verzoek de aangelegenheid of
het daarop betrekking hebbende document, waarover hij informatie wenst te ontvangen,
vermeldt. Uit artikel 4.1, vijfde lid, Woo, volgt dat indien een verzoek te algemeen is
geformuleerd, het bestuursorgaan - binnen een periode van twee weken na ontvangst van
het verzoek - de verzoeker verzoekt om het verzoek te preciseren, waarbij het
bestuursorgaan de verzoeker behulpzaam is. Op grond van artikel 4.1, zesde lid, Woo, kan
het bestuursorgaan besluiten een verzoek niet te behandelen, indien de verzoeker niet
meewerkt aan het verzoek om precisering.

II. Overwegingen

Ondanks het verzoek in onze brief van 3 oktober 2024 bent u niet overgegaan tot een
precisering van uw Woo-verzoek binnen de daarvoor aan u gestelde termijn. Evenmin heeft
u binnen die termijn aangegeven dat de door de ons aan u verstrekte informatie over de
organisatiestructuur van de Universiteit Leiden voor u ontoereikend is om te kunnen
overgaan tot de door ons verzochte precisering van uw Woo-verzoek. Ten slotte heeft u
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binnen bedoelde termijn geen contact met ons opgenomen voor overleg. Tegen deze
achtergrond zien wij geen andere mogelijkheid dan uw Woo-verzoek niet in behandeling te
nemen, gelet op het bepaalde in artikel 4.1, zesde lid, Woo.

III. Besluit
Gelet op het vorenstaande besluiten wij om uw Woo-verzoek niet verder in behandeling te
nemen.

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

Met vriendelijke groet,
namens het College van Bestuur,

Bezwaar aantekenen

U kunt bezwaar aantekenen tegen dit besluit. Indien u hiervan gebruik wenst te maken dient u binnen zes weken
na de datum van verzending van dit besluit een brief — met daarbij een kopie van dit besluit — te zenden aan het
College van Bestuur, p/a de Commissie voor beroep- en bezwaarschriften, Postbus 9500, 2300 RA in Leiden, of per
e-mail: CBB@bb.leidenuniv.nl. In deze brief (het bezwaarschrift) vermeldt u waarom u het niet eens bent met het
besluit.





